
Camino

Camino – Senior Projectleider

Jouw rol
Voor DPS (Durabrik Publieke Samenwerkingen) zoeken we een ervaren

Projectleider die verantwoordelijkheid draagt over onze sociale

woningbouwprojecten vanaf de uitvoeringsfase tot en met de oplevering. Jij

bent de spilfiguur die planning, kwaliteit, veiligheid en budget bewaakt.

Dankzij jouw expertise realiseren we projecten die écht impact hebben op

gezinnen en doelgroepen die nood hebben aan betaalbare huisvesting.

Concreet omvat jouw takenpakket:

Voorbereiding en planning: Vertalen van het uitvoeringsdossier naar een

werfplan, werkvoorbereiding samen met engineering en aankoop, en

bewaken van technische haalbaarheid en risico’s.

Kostenbeheersing en aankoop: Beheren van het werfbudget,

samenwerken met centrale aankoop en actief bijsturen om marge te

bewaken.

Uitvoering en coördinatie: Coördineren van onderaannemers, eigen

teams en leveranciers, sturen op kwaliteit, veiligheid en lean-

doorlooptijden, en opvolgen van milestones.

Oplevering: Leiden van het opleverproces inclusief kwaliteitscontrole,

nazorg en finale budgetopvolging.

Jouw profiel



Kennis en ervaring: Minimaal 5 jaar ervaring als projectleider in grotere

bouwprojecten. Ervaring in sociale woningbouw, D&B of openbare

aanbestedingen is een plus. Sterke technische kennis in ruwbouw,

afwerking en coördinatie.

Vaardigheden: Kostenbewust, organisatorisch sterk, lean-mindset,

communicatief en probleemoplossend.

Taalvaardigheid: Nederlands professioneel, kennis Frans en Engels is een

meerwaarde.

Mobiliteit: Actief op werven in Vlaanderen en Brussel, één vaste

teamdag per week in Drongen.

Waarom werken voor DPS?
DPS is onderdeel van Camino Group, een duurzaam groeiende bouwgroep die

innovatieve woonoplossingen creëert. Je komt terecht in een sterk procesmatig

kader met moderne tools (Revit, BIM, Lean-workflows, digitale dashboards) en

een warm, betrokken team.

Wij bieden:

Een sleutelrol in een afdeling met grote groeiambities.

De kans om mee te bouwen aan vernieuwende concepten in sociale

huisvesting.

Marktconforme verloning met extralegale voordelen (Camino Flex-plan,

en bedrijfswagen, sportfaciliteiten: padel, fitness, ... ).

Bouwverlof + extra vrije dagen, een appartement in Nieuwpoort en

kinderopvang tijdens de zomervakantie.

Een inclusieve werkomgeving waar diversiteit wordt omarmd.

Klaar om mee te bouwen aan sociale woonprojecten?

Solliciteer vandaag en maak deel uit van een team dat samen de blik op



overmorgen richt!

https://www.caminogroup.be/nl

https://www.caminogroup.be/nl

